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План работы 
Школы методистов дошкольных образовательных организаций 
(январь – июнь 2024 г.)

Вариант 1.
Тема: «Организация научно-методической работы в дошкольной образовательной организации в условиях ФГОС ДО и федеральных образовательных программ»

Школа проводится в рамках межрегионального сетевого инновационного проекта «Новые образовательные практики».
Цель: обеспечить научно-методическое сопровождение деятельности участников Школы по актуальным вопросам научно-методического сопровождения образовательного процесса в ДОО в течение января – июня 2024 уч.г.
Целевая аудитория: руководители, заместители руководителей, методисты, старшие воспитатели, руководители методических объединений.
Форма проведения: заочная с использованием дистанционных образовательных технологий.
Рекомендуемая форма участия: индивидуальная.
Периодичность: ежемесячно.
Научный руководитель Школы: Ларина Валентина Петровна, докт. пед. наук, ректор.

	№ п/п
	Месяц
	Тема занятия
	Какие материалы получает участник

	1
	Январь 
	Особенности организации научно-методической работы в ДОО в условиях ФГОС и федеральных образовательных программ.
Организация наставничества в ДОО

	Сертификат участника Школы в январе.
Доступ к видеолекциям.
Материалы для проведения диагностики готовности педагогического коллектива ДОО к эффективной деятельности в соответствии с профстандартом педагога.
Программа наставничества (конструктор-шаблон.
План работы наставника.
План работы сопровождаемого

	2
	Февраль
	Научно-методическое сопровождение развития детской одаренности в ДОО (виды одаренности, выявление детской одаренности, пути развития детской одаренности и др.)
	Сертификат участника Школы в феврале.
Доступ к видеолекциям.
Материалы по теме занятия.
Методический проект «Научно-методическое сопровождение профессиональной деятельности педагогов по развитию одаренности дошкольников» (конструктор-шаблон)

	3
	Март
	Эффективные педагогические технологии дошкольного образования (метод проектов, исследовательская и экспериментальная деятельность, ТРИЗ, клубные технологии, эдьютейнмент, проблемное обучение, образовательное путешествие и др.)
	Сертификат участника Школы в марте.
Доступ к видеолекциям.
Материалы по теме занятия.
Методический проект «Научно-методическое сопровождение профессиональной деятельности педагогов по освоению эффективных педагогических технологий дошкольного образования» (конструктор-шаблон)

	4
	Апрель
	Содержание и технологии воспитательного процесса в ДОО (воспитательные результаты, деятельностный подход к воспитанию, воспитательный потенциал занятия, формы воспитательной работы: акция, флешмоб, квиз, брейн-ринг, событийные технологии, волонтерство и др.)
	Сертификат участника Школы апреле.
Доступ к видеолекциям.
Материалы по теме занятия.
Рабочая программа воспитания ДОО
(конструктор-шаблон).
Календарный план воспитательной работы.
Материалы для проведения диагностики готовности педагогического коллектива к организации эффективного воспитательного процесса

	5
	Май
	Индивидуализация и дифференциация образовательного процесса (зона актуального и ближайшего развития, обучаемость и обученность, виды дифференциации, механизмы индивидуализации дошкольного образования и др.)
	Сертификат участника Школы в мае.
Доступ к видеолекциям.
Материалы по теме занятия.
Методический проект «Научно-методическое сопровождение профессиональной деятельности педагогов в условиях индивидуализации и дифференциации дошкольного образования» (конструктор-шаблон)

	6
	Июнь
	Планирование научно-методической работы ДОО на диагностической основе на 2024/25 уч.г.
	Сертификат участника Школы в июне.
Доступ к видеолекциям.
Материалы по теме занятия.
[bookmark: _GoBack]План научно-методической работы на 2024/25 уч. г. (конструктор-шаблон).
Планы работы профессиональных объединений.
Индивидуальные планы методической работы





Координаты для связи и подготовки и отправки материалов:

	ФИО (полностью)
	

	E-mail 
	

	Должность 
	

	Название организации (место работы; строго по Уставу для правильного оформления документов)
	

	Контактный телефон (личный) 
	




Внимание! 
Заявка высылается вместе с копией квитанции об оплате на электронный адрес inn@aova.ru
Заявку нужно высылать в формате Word (не архивировать).

__________________________



